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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

 

1.1. Положення про порядок формування рейтингу здобувачів вищої 

освіти (далі – Положення) є нормативним документом Міжнародного 

європейського університету (далі – Університет), що визначає порядок 

організації, основні завдання, принципи та механізми реалізації рейтингового 

оцінювання  академічних, наукових, громадських, спортивних, мистецьких 

та інших досягнень здобувачів вищої освіти з метою підвищення якості 

освіти та рейтингування здобувачів вищої  освіти Університету.  

1.2. Положення розроблено відповідно до Закону України «Про освіту» 

Документ №2145-VIII, в редакції від 02.07.2023, Закону України «Про вищу 

освіту» № 1556-VII в редакції від 12.05.2022, постанови Кабінету Міністрів 

України від 30 грудня 2015 р. №1187 «Про затвердження Ліцензійних умов 

провадження освітньої діяльності» (у редакції постанови КМУ від 24.03.2021 

№ 365), Наказ МОН України №493 в редакції від 16.03.2022 «Про 

затвердження положення про інтернатуру», Стандартів і рекомендацій щодо 

забезпечення якості в Європейському просторі вищої освіти, вимог 

Міжнародного стандарту ISO 9001:2015 «Системи менеджменту якості. 

Вимоги», Статуту Університету, Положення про організацію освітнього 

процесу, Положення про систему внутрішнього забезпечення якості вищої 

освіти та моніторингу освітньої діяльності, Положення про інтернатуру та 

вторинну лікарську спеціалізацію МЄУ тощо. 

1.3. Рейтингове оцінювання досягнень здобувачів вищої освіти (далі  – 

академічний рейтинг) – інструмент управління освітнім процесом, 

який  передбачає ранжування здобувачів вищої освіти за результатами оцінки 

їх персональних досягнень в навчальній, науковій, громадській, спортивній, 

мистецькій та інших видах діяльності, та визначення загального рейтинга 

кожного здобувача вищої освіти. 

1.4. Загальний рейтинг здобувача вищої освіти – це комплексний 

показник якості навчання студента, а саме: показники академічної 

успішності, наукової, громадської, спортивної, мистецької діяльності, що 

використовується для визначення місця кожного студента в загальному 

студентському рейтингу (за навчальний рік, за результатами виконання 

певної освітньої програми). 

1.5. Рейтинг складається з академічного рейтингу та рейтингу 

особистих досягнень студента:  

 - академічний рейтинг формується поетапно: по семестровий та 

узагальнюючий звіт успішності з кожного  освітнього компоненту у балах, 

згідно з критеріями оцінювання,  визначеними Університетом; 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF#n9
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF#n9
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- рейтинг особистих досягнень студента формується за навчальний рік у 

науковій, спортивній та громадській діяльності. 

1.6.  Оцінювання  досягнень  студентів  проводиться на рівні Навчально-

наукових інститутів (ННІ) (по курсам, за освітньою програмою) на підставі 

успішності з кожного навчального предмета (дисципліни) з урахуванням 

участі у науковій, науково-технічній діяльності (творчій активності для 

мистецьких спеціальностей), громадському житті та спортивній діяльності. 

1.7. Обговорення узагальнених матеріалів щодо результатів 

рейтингового оцінювання досягнень студентів відбувається на засіданнях 

Вченої ради ННІ та Університету. Оприлюднення результатів здійснюється на 

веб-сайті Університету не пізніше десяти днів розгляду і схваленню на Вченій 

раді Університету. 

 

 

2. РЕЙТИНГОВА КОМІСІЯ 

 

 

2.1. Для аналізу та узагальнення результатів рейтингового оцінювання 

досягнень студентів Університету створюється Рейтингова комісія, до складу 

якої входять: 

Голова Рейтингової комісії – Директор Навчально-наукового інституту МЄУ 

Заступник голови Рейтингової комісії – заступник директора  Навчально-

наукового інституту МЄУ 

Члени Рейтингової комісії: 

-завідувачі кафедр Навчально-наукового інституту МЄУ; 

-представник студентського парламенту університету 

2.2. Рейтингова комісія у своїй діяльності керується чинним 

законодавством та цим Положенням. 

2.3. Засідання Рейтингової комісії вважається правомочним, якщо на 

ньому присутні не менше 2/3 членів складу комісії. Рішення Рейтингової 

комісії приймається не менше, ніж двома третинами голосів присутніх членів 

комісії. 

2.4. Повноваження Рейтингової комісії: 

- просити студентів надавати  необхідну додаткову інформацію та 

матеріали, які потребують додаткового підтвердження результатів будь-якого 

виду діяльності; 

- у разі виявлення подання студентами недостовірної інформації, приймати 

рішення про нарахування штрафних балів; 

- надавати пропозиції щодо визначення номінантів у конкурсах на кращого 

студента кафедри, інституту, університету; 
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- формувати рейтинг випускників (враховуючи рейтинг за всі роки 

навчання в університеті) з метою забезпечення розподілу на підготовку в 

інтернатурі (для спеціальності 222 “Медицина”); 

- розглядати апеляції щодо нарахування балів за видами діяльності 

відповідно до Положення про оцінювання ННІ; готувати інформацію щодо 

аналізу рейтингового оцінювання студентів на розгляд Вченої ради 

Університету. 

 

 

3. МЕТА ТА  ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ 

РЕЙТИНГОВОГО ОЦІНЮВАННЯ 

 

 

3.1. Метою впровадження рейтингового оцінювання досягнень 

студентів Міжнародного європейського університету є створення системи 

об’єктивного аналізу якості освітньої діяльності та рівня, здобутих 

студентами знань, умінь, навичок та інших компетентностей (якості вищої 

освіти), що спрямована на пошук та реалізацію механізмів їх удосконалення, 

впровадження в університеті дієвих форм поєднання науки та освіти, 

інноваційних інтегрованих технологій і методик організації навчально-

виховного процесу, наукової та науково-дослідної роботи студентів. 

3.2. Основними завданнями рейтингового оцінювання досягнень 

студентів є: 

- створення інформаційної бази, що всебічно відображає здобуті 

досягнення кожного студента Університету в навчанні, участь у 

громадській, спортивній і науковій діяльності; 

- мотивація студентів до удосконалення якості навчання, наукової та 

науково-дослідної роботи, підвищення рівня набутих ними професійних 

навичок; 

- розвиток творчої ініціативи та підвищення рівня громадської й 

соціальної активності студентів; 

- реалізація принципів змагальності та здорової конкуренції; 

- створення системи об’єктивних показників для прийняття рішень щодо 

заходів, спрямованих на заохочення студентів; 

- стимулювання видів діяльності студентської молоді, що визначають 

рейтинг і статус університету. 

Студентам, які мають більш високий рейтинг за період навчання, 

надаються переваги при вирішенні таких питань: 

-рекомендації при працевлаштуванні та інших форм заохочення; 
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-дозволу навчатися за індивідуальним навчальним планом і графіком; 

-відборі для стажування за кордоном; 

-конкурсному відборі для продовження навчання після закінчення 

бакалаврського, магістерського рівнів.  

 

 

4. ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ РЕЙТИНГУ 

 

 

4.1. Рейтингове оцінювання досягнень здобувачів вищої освіти є 

складовою системи забезпечення якості освітньої діяльності в Університеті, 

координується Департаментом забезпечення якості освіти та є показником 

рівня якості навчання студентів. 

4.2. Загальний рейтинг студента формується деканатом ННІ, 

враховуючи особисті досягнення та середній бал успішності (додаток 1) і 

подає на розгляд до рейтингової комісії ННІ  

4.3. ННІ в строк до 25 червня поточного року надають в Департамент 

забезпечення якості освіти затверджені Вченою радою ННІ рейтинги 

здобувачів вищої освіти ННІ для створення загально університетського 

рейтингу за зменшенням рейтингового балу. 

При  однаковій кількості балів у академічному рейтингу перевагу має 

здобувач  вищої освіти з більшим значенням рейтингу успішності. У випадку, 

коли  кількість балів у рейтингу успішності у цих здобувачів вищої 

освіти  однакова, вище місце у рейтингу надається за вищий середній бал 

успішності за результатами складання екзаменів.  

4.4. Загальний  рейтинг здобувачів вищої освіти розглядається на 

Вченій Раді. 

4.5. Формування рейтингових показників здобувачів вищої освіти  за 

рейтинговий рік проводиться в Університеті в період з 01 вересня по 25 

червня поточного навчального року. 

4.6. Департамент забезпечення якості освіти проводить до 30 червня 

поточного навчального року опрацювання Рейтинг-листів і 

впорядковуються. Результати опрацювання подає на розгляд Вченій раді 

Університету. 

4.7. Оприлюднення результатів рейтингового оцінювання 

здійснюється на сайті Університету — до 15 липня поточного року. 

4.8. Рейтинг-листи всіх здобувачів вищої освіти зберігаються в 

Департаменті забезпечення якості освіти Університету в електронній базі. 
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5. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 
 

5.1. Положення про порядок формування рейтингу здобувачів вищої 

освіти затверджується Вченою радою МЄУ.  

5.3. Введення в дію оновленого Положення затверджується наказом 

ректора Університету.  
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Додаток 1 

Рейтинг  

особистих і академічних досягнень здобувача вищої освіти МЄУ 

 
Перелік видів діяльності Кількість  балів Документи, що   

підтверджують  

       1. Наукова, науково-практична діяльність 

1. Участь у професійно-орієнтованих,  практико-орієнтованих конференціях,  семінарах, тренінгах 

– університетського рівня   10 Сертифікат про участь та/або 

тези доповідей – всеукраїнського рівня  15  

– міжнародного рівня (в Україні/ за кордоном)  20/30 

2. Наукова публікація 

– періодичне наукове видання (українське/іноземне) 

– фахове наукове видання  

40/80 

50 

Копія статті та або посилання на 

електронний ресурс 

3. Участь у конкурсах студентських наукових робіт (предметних олімпіадах): 

– участь на рівні Університету  40 Диплом,  

сертифікат – призер на рівні Університету (1,2,3 місце)  60/55/50 

– участь на всеукраїнському/ міжнародному рівні  70/100 

– призер на всеукраїнському/міжнародному рівні 

(1,2,3  місце)  

120/110/100 

220/210/200 

2. Реалізація права на академічну   

мобільність (навчальні платформи: наприклад-

Coursera та інші) 

2 за 1 годину 
курсу  

Документ (серія, номер, дата видачі, 
назва курсу, кількість годин та/або 

кредитів) який  підтверджує 

завершення курсу.  

3. Громадська діяльність 

– член/ голова студентського парламенту  20/50 Витяг з протоколу засідання 

студентського парламенту 

4. Участь у заходах, які проводяться в університеті 

– участь у загальноуніверситетських заходах  (День 

відкритих дверей,  флешмоб тощо) 

10 Сертифікат, диплом 

– участь у заходах на рівні міста,  

співорганізатором яких виступає 

університет  (наприклад, фестиваль, ярмарок, 

конкурс,  спортивні змагання) 

20 

5. Благодійна (волонтерська) діяльність (за умови представництва університету)/участь у 

практичних тренінгах 

– одноразова/постійно протягом семестру 10/40  Сертифікат 

6. Участь у роботі наукового товариства 

студентів, аспірантів і молодих учених 

Університету (голова, секретар, член Правління ) 

60/40/20 Витяг з протоколу засідання 

наукового товариства 

7. Участь у роботі Міжнародного клубу 

молодих дослідників «YOUNG RESEARCHERS 

CLUB» (голова, секретар, член) 

60/40/20 Витяг з протоколу засідання 

Міжнародного клубу молодих 

дослідників 

8. Наявність сертифікату про рівень володіння іноземною мовою: 

 Breakthrough або А1 30 Сертифікат 

 Waystage або А2  40 

 Threshold або В1  50 

 Vantage або В2  60 

 Effective Operational Proficiency або С1  70 

 Mastery або С2 100 

9. Середній бал успішності за навчальний 

рік 

 
Зведена відомість успішності 

   Рейтинговий бал (Загальна сума балів/100) 
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